
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Pflegefachkraft als Dauernachtwache (m/w/d) 

Engagiert für Ihr Wohl.

Unser Angebot

• Attraktive leistungsgerechte Vergütung 

nach Haustarif sowie Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld

• Unbefristeter Arbeitsvertrag

• Überstundensystem:  Abbummeln, 

Auszahlung oder früherer Renteneintritt

• Einspringprämie – Auszahlung auf 

Shopping Card

• Wunschdienstplan

• Voll- und Teilzeitmodell möglich

• Modernste Arbeitsbedingungen

• Innerbetriebliche Fort- und Weiterbildung

• Betriebliches Gesundheitsmanagement: 

Fitness, Schwimmbad, Massagen, E-Bike-

Leasing

• Betriebliche Altersvorsorge

ein Tochterunternehmen der                                 KREISWERKE SCHMALKALDEN-MEININGEN GMBH

Ihre Aufgaben 

• Ihr Einsatz erfolgt überwiegend im 

Nachtdienst

• Eigenverantwortliche pflegerische 

Betreuung von Patient:innen in kooperativer 

Zusammenarbeit mit anderen 

Berufsgruppen und Fachbereichen

• Ordnungsgemäße und vollständige 

Pflegedokumentation

• Mitwirkung bei der Qualitätssicherung

Ihr Profil 

• eine abgeschlossene Ausbildung zum 

Gesundheits- und Krankenpfleger, 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, 

Fachkrankenpfleger, Altenpfleger

• Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein 

und Engagement

• Fähigkeit zu strukturiertem Arbeiten und die 

Bereitschaft zur interdisziplinären 

Zusammenarbeit

Klingt das nach Ihrer neuen Stelle? Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! 

Ihre fachliche Fragen beantwortet

Pflegedienstleitung Hr. Ledermann

T: 03683-645-138

heiko.ledermann@elisabeth-klinikum.de

Fragen zur Bewerbung

Personalabteilung

T: 03683-645-191

personalabteilung@elisabeth-klinikum.de

5.000 € Willkommensprämie!*
*ausgeschlossen sind Mitarbeiter*innen, die in den letzten 12 Monaten im Unternehmensverbund beschäftigt waren


